SZERENCS VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK

38/2004. (VIIL. 31.)
RENDELETE

a Bocskai Istvan Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskola tanuléi altal fizetendo
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Szerencs Varos KépviselO-testiillete a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény
(tovabbiakban: Kt.) 102. § (2) bekezdés b.) pontjaban, valamint a 124. § (21) bekezdés a.)
pontjdban meghatarozott jogkdrében eljarva a fenntartasban miikodé nevelési-oktatasi
intézményekben a téritési dij és a tandij megallapitasanak ¢€s fizetésének szabalyirél az alabbi
rendeletet alkotja:

A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatalya kiterjed a varosi dnkormanyzat fenntartdsaban miik6dé Bocskai Istvan
Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkdzépiskolara.

Az ingyenesen igénybe veheto szolgaltatasok

2.§

Az ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok korét a Kt. 114. §-a tartalmazza.

Téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok és
a dijfizetési kotelezettség mértéke

3.§

(1) A vérosi Onkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatdsi intézményekben téritési dij
ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok a Kt. 115-117. § alapjan:
a.) A kozépiskola nappali tagozatan téritési dijat fizetnek a tanuldk a pedagdgiai programban
meghatarozott tandran kiviili foglalkozasok igénybe vétele esetén.
Ezek az alabbiak:
- 10 f6 alatti szakkor
- 10 fonél kisebb 1étszamu kozépszintii ill. emeletszintli érettségire felkészités a nem
kotelezo tantargyakbol.
A téritési dij fizetési kotelezettség mértéke tanévenként a szakmai feladatra esd kiadasok egy
tanulora juté hanyadanak 15-25%-a.
Teljes térités ellenében szervezi az iskola:
- a felvételi el0készitot
- érettségi elokészitot
- anyelvvizsga el0készitot
- a 3. idegen nyelv tanulésat.



A téritési dij fizetési kotelezettség mértéke tanévenként a szakmai feladatra esé kiadasok
egy tanulora jutd hanyadanak 100 %-a.

b.) A Bocskai Istvan Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskolaban a 11. évfolyamtdl és a
szakképzési évfolyamon a napkozis foglalkozas és a tanuldszoba.
A téritési dij fizetési kotelezettség mértéke tanévenként a szakmai feladatra esé kiaddsok
egy tanulora jutd hanyadanak 20-40%-a.
A nappali oktatds munkarendje szerint szervezett oktatas kivételével — felndttoktatdsban a
tizenegyedik évfolyamtél a gimnaziumban ¢és a szakkozépiskoldban, valamint a
szakkozépiskolaba vagy szakiskoldban elsd szakképesités megszerzésekor a szakképzési
évfolyamon a 114. § (1) bekezdésének b.)-c.) pontjaban felsoroltak.

A téritési dij fizetési kotelezettség mértéke tanévenként a szakmai feladatra esé kiadasok egy

tanulora jutd hanyadanak 20-40 %-a.

c.) A Bocskai Istvan Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskolaban a 11. évfolyamtol
kezdddden tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik
alkalommal torténé megismétlésekor a Kt. 114. § (1) bekezdés b.) pontjaban
meghatarozottak.

(2) Az (1) bekezdés c.) pontjaban foglaltakat az oktatdsi térvény 115. § (3) pontjaban
megfogalmazottakat a felndttoktatas tekintetében is alkalmazni kell.

Tandij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok és
a tandijfizetési kotelezettség mértéke

4.§

(1) A Bocskai Istvan Gimndzium ¢és Kozgazdasagi Szakkozépiskolaban tandij ellenében
igénybe vehetd szolgaltatasok:

a.) A Bocskai Istvan Gimnazium ¢és Kozgazdasagi Szakkozépiskola pedagogiai
programjahoz, illetve a helyi tantervhez (alaptevékenységhez) nem kapcsolodo nevelési €s
oktatasi, valamint az ezzel 6sszefliggd mas szolgaltatas.

b.) A Bocskai Istvan Gimnazium ¢és Kozgazdasagi Szakkozépiskoldban a tizenegyedik
¢vfolyamtol kezdddden, és a szakképzési évfolyamon tanulméanyi kovetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal torténd megismétlése esetén
a Kt. 114. § (1) bekezdés b.) pontjaban meghatarozott szolgaltatasok.

c.) A tanuldi jogviszony megsziinése utan megkezdett érettségi vizsga, €s szakmai vizsga —
beleértve a javitdo- és potvizsgalt is — tovabbd a tanuldi jogviszony fennéllasa alatt
megkezdett, de be nem fejezett vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga.

d.) A Kt. 114-115. §-ban meghatarozott kivétellel szakképesités megszerzésekor a Kt. 114. §
(1) bekezdésének b.)-c.) pontjaban felsoroltak.

(2) Az (1) bekezdés b.) és c.) pontjaban foglaltakat a felndttoktatasban részt vevok
tekintetében is alkalmazni kell.

(3) A tandij mértétke az (1) bekezdés a.), b.), c.) pontokban valamint a (2) bekezdésben
meghatarozottak esetében a szakmai feladatra es6 folyd kiaddsok egy tanuldra jutd
hanyadanak 100%-a.



(4) A tandij mértéke a d.) pontban meghatarozottak esetében a szakmai feladatra es¢ folyo

kiadasok 1 tanuldra jutdé hanyadanak 60%-a.

(5) A felndttoktatasban résztvevoknek beiratkozasi dijat kell fizetni.
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Ennek mértéke: - 9. évfolyamon 3000.- Ft

- 10. évfolyamon 4000.- Ft

Szocialis kedvezmények a téritési-dij fizetési kotelezettség és
a tandijfizetési kotelezettség teljesitésénél

5.8

Ha a tanulét a tizenegy-tizenharmadik évfolyamon valamint a szakképzési évfolyamon
azért terheli téritési-dij fizetési, illetdleg tandijfizetési kotelezettség, mert tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt kényszeriil az évfolyamot, illetéleg az alapvizsgat,
érettségi vizsgat, a szakmai vizsgalt masodik és tovabbi alkalommal megismételni, vagy
ezeken a vizsgdkon javitovizsgat tenni, szocidlis kedvezményben, illetdleg
részletfizetési kedvezményben nem lehet részesiteni.

A tanulot megilleté kedvezmény elbiralasarol, a kedvezmény mértékének
megallapitasarol az intézmény igazgatdja dont.

Szocialis helyzete alapjdn nem adhaté kedvezmény annak a tanulonak, akinek a
csaladjaban az egy fore jutd jovedelem a mindenkori minimélbér mésfélszeresét eléri,
vagy meghaladja.
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30%-kal csokkentheto.

A kedvezmény juttatdsanak és mértékének megallapitasakor figyelembe kell venni azon
tanulok szocidlis helyzetét, akiknek a csaladjaban az egy fére jut6 havi jovedelem nem
haladja meg a mindenkori minimalbér dsszegét és a

a.) tanulot a sziilé egyediil neveli, illetve

b.) harom vagy tobb eltartott gyerek van a csaladban, vagy
c.) mindkét sziil6 munkanélkiili, vagy

d.) a tanulo arva és a nagysziilok nevelik.

A kedvezmények elbirdlasanal kiskorti és nagykoru eltartott tanuldénal a sziil6k
(gondviselok) vagyoni és jovedelmi helyzetét, a nagykora, eltartdsarol Gnmaga
gondoskod6 tanuld esetében a tanuldi vagyoni és jovedelmi viszonyait kell figyelembe
venni.

A szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményre vald jogosultsagot

a.) az intézményben képzésben résztvevd tanuldé minden év majus 31-ig, illetve
szeptember 10-ig,

b.) az elsd évfolyamra felvételt nyert tanuld a felvételrdl szolo értesités utani 10.
munkanapon beliil, illetve szeptember 10-ig koteles igazolni.
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A tandij tanévenként nem haladhatja meg a szakmai feladatra — a tanévkezdéskor
szamitott — folyo6 kiadasok egy tanulora juté hanyadat.

Ko6z6s rendelkezések

6. §

Az intézmény igazgatoja a rendeletben felsorolt pedagogiai szolgaltatasokra vonatkozo
¢s a megallapitast kovetd tanévben fizetendd téritési dij és tandij alapdsszegét mind év
aprilis 15-ig, illetve augusztus 25-ig hatarozza meg, és errdl 10 napon beliil tajékoztatja
az dnkormanyzat jegyzdjét.

Az intézmény igazgatdja a megallapitott téritési dijak és a tandijak alapdsszegérdl,

valamint a rendelet szerint a tanulmanyi eredmények alapjan jarod, illetve a szocialis

helyzet alapjan adhat6 kedvezményekrdl, a téritési dij és a tandij fizetésének

szabalyairol tajékoztatja:

a.) az intézményi képzésben résztvevd tanuldokat minden év majus 15-ig, illetve
szeptember 1-ig,

b.) az intézménybe felvételre jelentkezd tanulokat a felvételi kovetelményekrdl szolo
tajékoztatd soran, illetve szeptember 1-ig.

Az egy tanulonak megallapithaté — a tanulmany eredmény alapjan jar és a szocialis
helyzet alapjan adhaté — kedvezmények mértéke egyiittesen a téritési dij, tandij
alaposszegének 50%-at nem haladhatja meg.

Az intézmény igazgatdja a tanuld altal fizetendd téritési dij és a tandij Osszegérdl
hatdrozatban értesiti a sziilot, megjelolve a hatarozatban a tanuld altal igénybevett
szolgaltatas téritési dijanak, illetve tandijanak alapdsszegét, a szocidlis helyzet és a
tanulmanyi eredmény alapjan figyelembe vett kedvezmény mértékét, valamint a
jogorvoslat lehetdségét, modjat és hataridejét.

Az értesitést minden €v julius 1-ig, illetve szeptember 20-ig meg kell kiildeni.

A fizetendo téritési dij és tandij 6sszegérdl szol 6 hatarozat ellen — a kozoktatasi torvény
altal megszabott modon (Kt. 83. §) — feliilbiralati kérelem, illetve torvényességi kérelem
nyujthatd be.

A téritési dij és a tandij 0sszegét a tanuloknak két részletben, félévenként kell megfizetni
az intézmény igazgatoja altal megszabott iddpontban és modon.

Kiilondsen indokolt esetben — kérelemre — az intézmény igazgatdja a tanulonak a fizetést
havi részeltekben is engedélyezheti.

A vizsgakkal kapcsolatban eldirt tandij €s téritési dij fizetési kotelezettségének a tanulod
az intézmény igazgatoja altal megszabott idépontban egy dsszegben tesz eleget.
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adatokrol tanulonként nyilvantartast vezet.

(10) Nem kell tandijat €s téritési dijat fizetni az allami gondoskodas alatt allo tanulonak.



(11) A tanulo, illetéleg a kiskoru sziilgje koteles haladéktalanul bejelenteni, ha a jovedelmi
viszonyaiban valtozas kovetkezik be. Ha e kotelezettségének nem tesz eleget, az
elengedett téritési dijat, illetdleg a tandijat utdlag koteles megfizetni.

Ertelmezé és hatilyba 1épteté rendelkezések

7.§

(1) A rendelet alkalmazasaban jovedelem: a maganszemélyek jovedelemadojarol szolo
torvényben jovedelemként meghatirozott vagyoni érték (bevétel) munkavallaloi
jarulékkal, személyi jovedelemaddval, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal, valamint
a maganszemélyek jovedelemaddjarol szolo torvényben elismert koltségekkel csokkentett
része, fliggetleniil att6l, hogy adémentesnek vagy adokdtelesnek mindsiil.

(2) Ez a rendelet 2004. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba.

Szerencs, 2004. augusztus 31.

Dr. Bir6 Laszlo Roénavolgyi Endréné
cimzetes f0jegyzo polgarmester

Kihirdetési zaradek:
A kihirdetés napja 2004. augusztus 31.
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